Ministerium der Finanzen Mainz, den 15.12.2005
003026 1204/0205 - 422
RAnNg Spielmann (4205)

Personalkostenverrechnungssatze Beamte RLP fiir 2006 (Basis: Ist-Zahlungen Oktober 2005; alle Angaben in €)

Durchschnittliche Personalkosten sind immer dann anzusetzen, wenn interne Personalkosten (z.B. Pfortner, Schreibdienst etc.) sowie die sachbezogenen Kosten gesondert erfasst und auf die
externen Produkte verrechnet/umgelegt werden (Vollkostenrechnung) oder im Rahmen der Kostentragerrechnung mit Teilkosten gerechnet wird (Deckungsbeitragsrechnung).

Personalvollkosten sind immer dann anzusetzen, wenn interne Personalkosten (z.B. Pfortner, Schreibdienst etc.) sowie die sachbezogenen Kosten nicht gesondert erfasst und verrechnet/umgelegt
werden (Vollkostenrechnung).

Besoldung Urlaubs-  Weihnachts- Versorgungs-  Personal- Anzahl |Durchschnittliche Verrech- |Zuschlag sonst. Sachkosten- Zuschlag fir | Personal- Verrech-
p.m. geld p.m.”)  geld 2005 zuschlag nebenkosten  Zahlfélle | Personalkosten nungssatz | Personalneben-  zuschlag Bildschirm- | vollkosten nungssatz
p.m.” (30% auf p.m.% proJahrund  pro Stunde| kosten p.a.? p.a® arbeitsplatz | pro Jahr und pro Stunde
Besoldung) Zahlfall ? 2) p.a.? Zahlfall 2)

A 03 43.502 443 1.814 13.728 4.826 23,00 33.554 20,48| 10.066 5.841 40 49.502 30,21
A 04 113.111 1.078 4.717 35.672 11.751 56,00 35.642 21,75 10.693 5.841 40 52.215 31,87
A 05 450.564 4.068 18.789 142.026 44.327 211,25 37.478 22,87 11.243 5.841 40 54.603 33,32
A 06 287.553 2.460 11.991 90.601 26.806 127,75 39.397 24,04 11.819 5.841 40 57.097 34,84
einf. Dienst | 894.730 8.049 37.310 282.027 87.710 418,00 37.603 22,95 11.281 5.841 40 54.764 33,42
A 06 1.179.409 12.641 49.181 372.370 137.756 656,50 32.013 19,54 9.604 5.841 40 47.497 28,99
A 07 3.743.808 32.509 156.117 1.179.730 354.260 1.688,29 38.854 23,71 11.656 5.841 40 56.391 34,41
A 08 5.665.889 44.425 236.268 1.783.975 484.113  2.307,13 42.727 26,07 12.818 5.841 40 61.426 37,49
A 09 7.097.757 6.647 295.976 2.220.114 538.741  2.567,47 47.483 28,98 14.245 5.841 40 67.609 41,26
A 09Z 2.169.176 1.787 90.455 678.425 144.795 690,05 53.642 32,74 16.093 5.841 40 75.616 46,15
mittl. Dienst | 19.856.039 98.009 827.997 6.234.614 1.659.664  7.909,44 43.507 26,55 13.052 5.841 40 62.440 38,10]
A 09 10.352.532 10.238 431.701 3.238.341 829.765  3.954,40 45.102 27,52 13.531 5.841 40 64.513 39,37
A10 10.694.834 9.043 445.975 3.344.955 732.885  3.492,70 52.318 31,93 15.696 5.841 40 73.895 45,10
A 11 12.843.701 9.832 535.582 4.016.734 796.857  3.797,57 57.519 35,10 17.256 5.841 40 80.656 49,22
A2 48.220.796 34.502 2.010.807 15.079.831 2.796.296 13.326,27 61.361 37,45 18.408 5.841 40 85.650 52,27
A13 29.879.283 19.397 1.245.966 9.343.394 1.572.126  7.492,26 67.366 41,11 20.210 5.841 40 93.457 57,03
A149 3.333.487 1.846 139.006 1.042.302 149.599 712,94 78.541 47,93 23.562 5.841 40 107.984 65,90
A15°9 802.156 393 33.450 250.800 31.846 151,77 88.448 53,98 26.534 5.841 40 120.863 73,76
geh. Dienst | 116.126.789 85.250 4.842.487 36.316.358 6.909.373 32.927,91 59.869 36,54 17.961 5.841 40 83.711 51,09]
A13 16.978.939 11.902 708.022 5.309.659 964.614  4.597,05 62.579 38,19 18.774 5.841 40 87.233 53,24
A4 23.911.868 13.381 997.125 7.476.712 1.084.538 5.168,57 77.740 47,44 238.322 5.841 40 106.943 65,26
A15 11.590.676 5.733 483.331 3.623.922 464.611  2.214,19 87.625 53,47 26.288 5.841 40 119.794 73,11
A16 3.558.067 1.580 148.371 1.112.406 128.078 610,38 97.287 59,37 29.186 5.841 40 132.354 80,77
B 02 200.252 84 8.350 62.606 6.820 32,50 102.687 62,67 30.806 5.841 40 139.375 85,06
B 03 661.029 262 27.565 206.657 21.218 101,12 108.789 66,39 32.637 5.841 40 147.307 89,90
B 04 59.998 23 2.502 18.757 1.889 9,00 110.892 67,67 33.268 5.841 40 150.041 91,56
B 05 47.486 17 1.980 14.845 1.364 6,50 121.278 74,01 36.384 5.841 40 163.543 99,80
B 06 365.882 122 15.257 114.378 9.862 47,00 129.064 78,76 38.719 5.841 40 173.664 105,98
B 07 7.694 3 321 2.405 210 1,00 127.582 77,86 38.275 5.841 40 171.737 104,80
B 08 17.259 5 720 5.395 420 2,00 142.795 87,14 42.839 5.841 40 191.515 116,87
B 09 18.841 5 786 5.889 420 2,00 155.643 94,98 46.693 5.841 40 208.216 127,07
héh. Dienst | 57.417.992 33.117 2.394.330 17.953.631 2.684.043 12.791,31 75.504 46,08 22.651 5.841 40 104.036 63,49]
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Ministerium der Finanzen
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Mainz, den 15.12.2005

c o1 376.277 268 15.691 117.671 21.718 103,50 61.638 37,62 18.491 5.841 40 86.010 52,49
Co02 1.524.171 845 63.558 476.572 68.506 326,48 78.424 47,86 23.527 5.841 40 107.832 65,81
c o3 3.313.184 1.591 138.160 1.035.881 128.940 614,49 90.177 55,03 27.053 5.841 40 123.112 75,13
Co4 2.637.221 1.020 109.972 824.464 82.674 394,00 111.331 67,94 33.399 5.841 40 150.611 91,91
W1 251.918 184 10.505 78.782 14.919 71,10 60.137 36,70 18.041 5.841 40 84.058 51,30
W2 176.235 101 7.349 55.106 8.184 39,00 75.992 46,38 22.798 5.841 40 104.671 63,88
W3 135.853 57 5.665 42.473 4.616 22,00 102.908 62,80 30.872 5.841 40 139.661 85,23
Hochschulen |  8.414.861 4.066 350.900 2.630.948 329.558  1.570,57 89.626 54,70 26.888 5.841 40 122.395 74,69|
R 01 3.410.075 1.990 142.200 1.066.280 161.309 768,75 74.644 45,55 22.393 5.841 40 102.918 62,81
R 02 1.894.866 876 79.016 592.427 70.976 338,25 93.593 57,12 28.078 5.841 40 127.552 77,84
R 03 390.755 162 16.294 122.163 13.115 62,50 104.158 63,56 31.247 5.841 40 141.286 86,22
R 04 37.973 14 1.583 11.871 1.154 5,50 114.756 70,03 34.427 5.841 40 155.064 94,63
R 05 34.952 13 1.457 10.927 1.049 5,00 116.156 70,89 34.847 5.841 40 156.884 95,74
R 06 29.149 10 1.215 9.112 839 4,00 120.978 73,83 36.293 5.841 40 163.153 99,57
R 08 16.246 5 677 5.078 420 2,00 134.558 82,12 40.367 5.841 40 180.806 110,34
Richter | 5.814.015 3.071 242.444 1.817.859 248.862 1.186,00 82.222 50,18 24.667 5.841 40 112.769 68,82)
48 1.257 3 52 394 210 1,00] 22.990 13,83 6.897 5.841 40| 35.768 21,51}
l 1.257 3 52 394 210 1,00 22.990 13,83 6.897 5.841 40 35.768 21,51}
Anwaérter (Ernennung vor dem 01.01.99)
50 3.039 10 127 953 839 4,00 14.905 8,96 4.471 5.841 40 25.257 15,19
52 301.169 772 12.559 94.350 62.530 298,00 18.982 11,42 5.695 5.841 40 30.557 18,38
54 1.233.398 3.449 51.433 386.484 279.498  1.332,00 17.606 10,59 5.282 5.841 40 28.769 17,30
55 796.867 2.001 33.229 249.629 162.201 773,00 19.311 11,61 5.793 5.841 40 30.985 18,64
56 496.373 1.219 20.699 155.487 98.832 471,00 19.684 11,84 5.905 5.841 40 31.471 18,93
58 953.893 2.239 39.777 298.773 181.506 865,00 20.479 12,32 6.144 5.841 40 32.504 19,55
| 3.784.739 9.691 157.824 1.185.676 785.406  3.743,00 18.990 11,42 5.697 5.841 40 30.568 18,39|

Anwirter (Ernennung nach dem 31.12.98)

Anmerkungen:

) Beeinhaltet: Grundgehalt, Zulagen, Zuschlage, Zuwendung, Urlaubsgeld, Vermdgenswirksame Leistung, Versorgungszuschlag fiir zuklnftige Pensionsleistungen, Personalnebenkosten (Beihilfen etc.); bei

Versorgungszuschlag Ubernahme der Angabe Bund aufgrund fehlender Werte RLP.
2)1.639 (Anwarter:1663) Stunden gem. der beigefiigten "Berechnung der Jahresarbeitszeit RLP fir 2006".
3 30% Zuschlag auf Spalte "Durchschnittliche Personalkosten" fiir interne Dienstleistungen (Ubernahme der Angabe Bund aufgrund fehlender Werte RLP).

4 Zuschlag auf Spalte "Durchschnittliche Personalkosten"; beinhaltet kalk. Raumkosten, Ifd. Sachkosten sowie kalk. Kosten firr Biiroausstattung (in Anwendung der vom BMF, Az: Il A3 - H 1012 - 10 - 11/05 zuletzt am

08.November 2005 herausgegebenen Berechnungsmethodik aus den Ist-Haushaltsdaten von Rheinland-Pfalz ermittelt).
5 Beinhaltet Beihilfe 2.199,- € sowie Flrsorgeleistungen und personalbezogene Sachausgaben in Héhe von 319,- € pro Jahr und Zahlfall; Basis: Istausgaben 2004.

8 Nur Schulen, Schulaufsicht und Hochschulen.
7 gem. Anderungen/Anpassungen der rechtlichen Grundlagen: Urlaubsgeld: 200 € bis Besoldungsgruppe A8, zusétzlich 40 € pro Kind; Weihnachtsgeld: 4,17% Aufschlag auf Besoldung.
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e

1. Arbeitstage allg.

. Jahr
. - Wochenenden
. - Feiertage (s. Anmerkungen)

Zwischensumme

2. abzlglich Fehlzeiten

. Kranheitsbedingte Fehlzeiten
. Urlaub etc.

Zwischensumme

. Wochenarbeitszeit
. = Arbeitszeit pro Tag

Jahresarbeitszeit (Arbeitstage x

Arbeitszeit pro Tag)

Anmerkungen:

zu Zeile 3. Feiertage:

Eeiertage, immer Arbeitstage (100%):

Berechnung der Jahresarbeitszeit RLP fiir 2006

365,0 Tage
104,0 Tage
10,0 Tage

251,0 Tage

2.1. Beamte

13,9
32,2

204,8 Tage

40,0 Stunden
8,0 Stunden

1.639 Stunden

Feiertage, teilweise Arbeitstage (Anrechnung zu 5/7):

zu Zeile 4. Krankheitsbedingte Fehlzeiten:

enthalten sind:

zu Zeile 5. Urlaub etc.:

enthalten sind:

2.2. Angestellte

15,9
31,2

203,9 Tage

38,5 Stunden
7,7 Stunden

1.570 Stunden

2.3. Arbeiter

19,1
30,8

201,1 Tage

38,5 Stunden
7,7 Stunden

1.549 Stunden

Karfreitag, Ostermontag, Christi Himmelfahrt, Pfingstmontag, Fronleichnam
Neujahr, 1.Mai, Tag d.dt.Einheit, Allerheiligen, 1.+2.Weihnachtstag, AZV-Tag fur Silvester/Heiligabend

2.4. Anwarter

13,9
29,2

207,8 Tage

40,0 Stunden
8,0 Stunden

1.663 Stunden

Mainz, den 15.12.2005

2.5. Auszubildende

15,9
28,2

206,9 Tage

38,5 Stunden
7,7 Stunden

1.593 Stunden

Erkrankungen, Kur-und Heilverfahren, Sanatoriumsaufenthalte; da keine landesweiten Statistisken vorhanden sind, wurden die Werte des Bundes
tibernommen (BMF vom 08.November 2005, Az: Il A3 -H 1012 - 10 - 11/05).

Erholungsurlaub (bei Auszubildenden/Anwarter 26 Tage, sonst durchschnittlich 29 Tage; zuzliglich Zusatzurlaub Schwerbehinderte), AZV-Tag der Beamten, sonst.
Zusatzurlaub, Sonderurlaub, sonst. ganztatige Dienstbefreiungen, Mutterschutz, Wehribungen; die im KGSt-Bericht 2/2003 ermittelten Werte wurden
libernommen.

Beamte
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Ministerium der Finanzen
003026 1204/0205 - 422
RAnNg Spielmann (4205)

Personalkostenverrechnungssatze Angestellte RLP fiir 2006 (Basis: Ist-Zahlungen Oktober 2005; alle Angaben in €)

Mainz, den 15.12.2005

Durchschnittliche Personalkosten sind immer dann anzusetzen, wenn interne Personalkosten (z.B. Pfortner, Schreibdienst etc.) sowie die sachbezogenen Kosten gesondert erfasst und auf die
externen Produkte verrechnet/umgelegt werden (Vollkostenrechnung) oder im Rahmen der Kostentragerrechnung mit Teilkosten gerechnet wird (Deckungsbeitragsrechnung).

Personalvollkosten sind immer dann anzusetzen, wenn interne Personalkosten (z.B. Pfortner, Schreibdienst etc.) sowie die sachbezogenen Kosten nicht gesondert erfasst und verrechnet/umgelegt
werden (Vollkostenrechnung).

V a/b
Vc
VI a/b
VI
VIl
IX a
IX b
X

KR VIl
KR VI
KR VI
KRV a
KRV

Vergitung incl.
Einmal-
zahlungen p.m.

305.601
519.553
2.201.779
10.718.514
394.654
5.157.527
3.414.448
4.853.248
5.927.545
4.725.759
6.987.445
5.674.434
383.449
92.756
90.879
5.757

2.237
3.168
7.684
38.804
4.306

Auszubildende:

1.Lehrjahr
2.Lehrjahr
3.Lehrjahr
4.Lehrjahr

Vergutung incl.
VL p.m.

625
674
719
781

Anmerkungen:
Beeinhaltet: Grundvergitung, Ortszuschlag, Zulagen, Zuschlage, Zuwendung, Urlaubsgeld, Vermdgenswirksame Leistung, Arbeitgeberanteile an Sozialversicherungen und VBL-Umlage.

1

)
2)
)
)

4

1.567 (Auszubildende: 1590) Stunden gem. der beigefligten "Berechnung der Jahresarbeitszeit RLP flir 2006".
3 30% Zuschlag auf Spalte "Durchschnittliche Personalkosten" fiir interne Dienstleistungen (Ubernahme der Angabe Bund aufgrund fehlender Werte RLP).

Arbeitgeber-
anteil Sozial-
abgaben p.m.

48.071
92.948
415.696
2.162.996
79.957
1.035.631
712.937
1.047.331
1.279.164
1.025.962
1.508.589
1.221.706
78.914
19.794
18.848
1.154

630
695
1.684
8.777
919

Einmalzahlung
enp.m.?

65
68
71
75

Arbeitgeberanteil
VBL-Umlage p.m.

27.229
44.006
191.775
912.146
35.243
431.169
302.520
439.219
538.814
433.352
648.435
531.127
35.814
8.663
8.570
548

250
286
702
3.644
385

Arbeitgeberanteil
Sozialabgaben und
VBL-Umlage p.m.

207
223
237
257

Personal-
nebenkosten

p.m.®

3.996
7.912
36.042
217.373
7.512
111.244
76.800
120.674
164.628
140.094
221.369
195.236
15.584
3.596
3.676
199

60

80
200
1.059
160

Personal-
nebenkosten

p.m.»

Anzahl
Zahl-
falle

50

99
451
2.720
94
1.392
961
1.510
2.060
1.753
2.770
2.443
195
45

46

2

N W W — —

Durchschnittliche Verrech-
Personalkosten pro  nungssatz

Jahr und Zahlfall ¥ pro Stunde ?

92.375 58,84

80.536 51,30

75.706 48,22

61.813 39,37

66.047 42,07

58.065 36,99

56.275 35,85

51.341 32,70

46.079 29,35

43.298 27,58

40.574 25,84

37.442 23,85

31.616 20,14

33.283 21,20

31.819 20,27

36.903 23,51

50.830 32,38

50.751 32,33

49.299 31,40

47.351 30,16

34.627 22,06
Durchschnittliche Verrech-
Personalkosten pro  nungssatz

Jahr und Zahlfall ¥ pro Stunde ?

11.721 7,36

12.535 7,87

13.282 8,34

14.318 8,99

Zuschlag sonst.
Personalneben-

kosten p.a.?

27.713
24.161
22.712
18.544
19.814
17.420
16.883
15.402
13.824
12.990
12.172
11.233

9.485

9.985

9.546
11.071

15.249
15.225
14.790
14.205
10.388

Zuschlag sonst.
Personalneben-

kosten p.a.”

3.516
3.760
3.985
4.295

Sachkosten-
zuschlag
p.a?
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841

5.841
5.841
5.841
5.841
5.841

Sachkosten-
zuschlag

p.a?

5.841
5.841
5.841
5.841

Zuschlag far
Bildschirm-

arbeitsplatz p.a.”

40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40

40
40
40
40
40

Zuschlag fur
Bildschirm-

arbeitsplatz p.a.”)

40
40
40
40

Personal- Verrech-
vollkosten pro  nungssatz
Jahr und Zabhlfall pro Stunde 2)

125.969 80,24
110.577 70,43
104.299 66,43
86.238 54,93
91.742 58,44
81.366 51,83
79.039 50,34
72.625 46,26
65.783 41,90
62.169 39,60
58.627 37,34
54.555 34,75
46.982 29,93
49.148 31,31
47.246 30,09
53.855 34,30
71.960 45,84
71.857 45,77
69.970 44,57
67.437 42,95
50.896 32,42

Personal- Verrech-
vollkosten pro  nungssatz
Jahr und Zahlfall pro Stunde 2

21.118 13,26
22.176 13,92
23.147 14,53
24.495 15,38

Zuschlag auf Spalte "Durchschnittliche Personalkosten"; beinhaltet kalk. Raumkosten, Ifd. Sachkosten sowie kalk. Kosten fiir Blroausstattung (in Anwendung der vom BMF, Az: Il A3 - H 1012 - 10 - 11/05 zuletzt am
08.November 2005 herausgegebenen Berechnungsmethodik aus den Ist-Haushaltsdaten von Rheinland-Pfalz ermittelt).

% Beinhaltet Beihilfe 69,- € sowie Flirsorgeleistungen und personalbezogene Sachausgaben in Hohe von 890,- € pro Jahr und Zahlfall; Basis: Istausgaben 2004.
® Beinhaltet Urlaubsgeld in Hohe von 255,65 € sowie die Sonderzuwendung in Hohe von 83,20% der Vergiitung pro Jahr und Zahlfall.

Angestellte
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N

Berechnung der Jahresarbeitszeit RLP fiir 2006

1. Arbeitstage allg.

. Jahr
. - Wochenenden
. - Feiertage (s. Anmerkungen)

Zwischensumme

2. abzlglich Fehlzeiten

. Kranheitsbedingte Fehlzeiten
. Urlaub etc.

Zwischensumme

. Wochenarbeitszeit
. = Arbeitszeit pro Tag

Jahresarbeitszeit
(Arbeitstage x Arbeitszeit

Anmerkungen:

zu Zeile 3. Feiertage:

Feiertage, immer Arbeitstage (100%):

365,0 Tage
104,0 Tage

10,0 Tage

251,0 Tage

2.1. Beamte

13,9
32,2

204,8 Tage

40,0 Stunden
8,0 Stunden

1.639 Stunden

Feiertage, teilweise Arbeitstage (Anrechnung zu 5/7):

zu Zeile 4. Krankheitsbedingte Fehlzeiten:

enthalten sind:

zu Zeile 5. Urlaub etc.:
enthalten sind:

2.2. Angestellte

15,9
31,2

203,9 Tage

38,5 Stunden
7,7 Stunden

1.570 Stunden

2.3. Arbeiter

19,1
30,8

201,1 Tage

38,5 Stunden
7,7 Stunden

1.549 Stunden

2.4. Anwarter

13,9
29,2

207,8 Tage

40,0 Stunden
8,0 Stunden

1.663 Stunden

Karfreitag, Ostermontag, Christi Himmelfahrt, Pfingstmontag, Fronleichnam
Neujahr, 1.Mai, Tag d.dt.Einheit, Allerheiligen, 1.+2.Weihnachtstag, AZV-Tag fur Silvester/Heiligabend

Mainz, den 15.12.2005

2.5. Auszubildende

15,9
28,2

206,9 Tage

38,5 Stunden
7,7 Stunden

1.593 Stunden

Erkrankungen, Kur-und Heilverfahren, Sanatoriumsaufenthalte; da keine landesweiten Statistisken vorhanden sind, wurden die Werte des Bundes
libernommen (BMF vom 08.November 2005, Az: Il A3 -H 1012 - 10 - 11/05).

Erholungsurlaub (bei Auszubildenden/Anwérter 26 Tage, sonst durchschnittlich 29 Tage; zuzliglich Zusatzurlaub Schwerbehinderte), AZV-Tag der Beamten,
sonst. Zusatzurlaub, Sonderurlaub, sonst. ganztatige Dienstbefreiungen, Mutterschutz, Wehriibungen; die im KGSt-Bericht 2/2003 ermittelten Werte wurden
tibernommen.

Angestellte
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Ministerium der Finanzen
003026 1204/0205 - 422
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Mainz, den 15.12.2005

Personalkostenverrechnungssatze Arbeiter RLP fiir 2006 (Basis: Ist-Zahlungen Oktober 2005; alle Angaben in €)

Durchschnittliche Personalkosten sind immer dann anzusetzen, wenn interne Personalkosten (z.B. Pfortner, Schreibdienst etc.) sowie die sachbezogenen Kosten gesondert erfasst und auf die externen
Produkte verrechnet/umgelegt werden (Vollkostenrechnung) oder im Rahmen der Kostentragerrechnung mit Teilkosten gerechnet wird (Deckungsbeitragsrechnung)

Personalvollkosten sind immer dann anzusetzen, wenn interne Personalkosten (z.B. Pfértner, Schreibdienst etc.) sowie die sachbezogenen Kosten nicht gesondert erfasst und verrechnet/umgelegt

werden (Vollkostenrechnung).

Lohnincl. Ein- Arbeitgeber-  Arbeitgeber-

malzahlungen anteil Sozial- anteil VBL-
p.m. abgaben p.m.  Umlage p.m.
9 112.357 24.179 10.112
8a 393.721 87.642 36.498
8 106.862 23.467 9.821
7a 436.813 95.706 40.230
7 200.338 43.213 18.030
6a 393.265 86.204 36.613
6 313.696 67.507 28.891
5a 1.258.157 278.682 116.631
5 503.749 109.414 47.101
4a (KF) 254.634 56.147 23.426
4a 166.167 36.640 15.287
4 (KF) 31.256 6.654 2.888
4 344.774 73.402 31.857
3a 219.231 47.157 21.046
3 329.613 69.944 30.984
2a 153.439 32.360 14.546
2 53.616 11.184 5.002
1a 575.793 122.989 55.967
1 96.631 19.780 8.948

Auszubildende:

Lohnincl. VL Einmalzahlung Arbeitgeberan-

p.m. enp.m.? teil Sozialab-
gaben und VBL-

Umlage p.m.
1.Lehrjahr 625 64 207
2.Lehrjahr 674 67 222
3.Lehrjahr 719 71 237
4.Lehrjahr 781 75 257

Anmerkungen:
1

Personal-

Anzahl

nebenkosten Zahlfélle

p.m.»
3.141
10.995
3.141
13.227
6.200
12.813
10.912
40.837
18.517
6.696
5.621

909
13.309
8.515
13.392
6.283
2.728
23.891
4.216

Personal-
nebenkosten

p.m.»

83
83
83
83

38
133
38
160
75
155
132
494
224
81
68
11
161
103
162

33
289
51

Durchschnittliche Verrech-
Personalkosten pro nungssatz pro
Jahr und Zahlfall " Stunde ?
47.302 30,54
47.716 30,81
45.250 29,22
43.948 28,38
42.845 27,67
40.947 26,44
38.273 24,71
41.157 26,58
36.363 23,48|
50.504 32,61
39.479 25,49
45.499 29,38
34.535 22,30
34.479 22,26
32.884 21,23
32.625 21,07
26.375 17,03
32.331 20,88
30.488 19,69
Durchschnittliche Verrech-
Personalkosten pro nungssatz pro
Jahr und Zahlfall " Stunde ?
11.745 7,37
12.558 7,88|
13.305 8,35
14.340 9,00

Zuschlag sonst.
Personalneben-

kosten p.a.”

14.191
14.315
13.575
13.184
12.854
12.284
11.482
12.347
10.909
15.151
11.844
13.650
10.360
10.344

9.865

9.788

7.912

9.699

9.147

Zuschlag sonst.
Personalneben-

kosten p.a.”

3.523
3.768
3.991
4.302

Sachkosten-
zuschlag

p.a?

5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841
5.841

Sachkosten-
zuschlag

p.a?

5.841
5.841
5.841
5.841

3) 30% Zuschlag auf Spalte "Durchschnittliche Personalkosten" fiir interne Dienstleistungen (Ubernahme der Angabe Bund aufgrund fehlender Werte RLP).

4

08.November 2005 herausgegebenen Berechnungsmethodik aus den Ist-Haushaltsdaten von Rheinland-Pfalz ermittelt).
% Beinhaltet Beihilfe 102,- € sowie Fiirsorgeleistungen und personalbezogene Sachausgaben in Hohe von 890,- € pro Jahr und Zahlfall; Basis: Istausgaben 2004.
® Beinhaltet Urlaubsgeld in Hohe von 255,65 € sowie die Sonderzuwendung in Hohe von 82,14% der Entlohnung pro Jahr und Zahlfall.

Zuschlag fur
Bildschirm-
arbeitsplatz p.a.”)

40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40

Zuschlag fur
Bildschirm-
arbeitsplatz p.a.”)

40
40
40
40

) Beeinhaltet: Grundlohn, Ortszuschlag, Zulagen, Zuschlage, Zuwendung, Urlaubsgeld, Vermdgenswirksame Leistung, Arbeitgeberanteile an Sozialversicherungen und VBL-Umlage.
2 1.540 (Auszubildende: 1590) Stunden gem. der beigefiigten "Berechnung der Jahresarbeitszeit RLP f(ir 2006".
)
)

Personal- Verrech-
vollkosten pro nungssatz pro
Jahrund Zahlfall  Stunde ?
67.374 43,50
67.912 43,85
64.706 41,78|
63.014 40,69
61.580 39,76
59.112 38,17
55.636 35,92
59.385 38,35
53.153 34,32
71.537 46,19
57.204 36,94
65.030 41,99
50.776 32,79
50.704 32,74
48.630 31,40
48.294 31,18
40.168 25,94
47.911 30,94
45.516 29,39
Personal- Verrech-
vollkosten pro nungssatz pro
Jahr und Zahlfall  Stunde ®
21.149 13,28
22.207 13,94
23.177 14,55
24.524 15,39

Zuschlag auf Spalte "Durchschnittliche Personalkosten"; beinhaltet kalk. Raumkosten, Ifd. Sachkosten sowie kalk. Kosten fiir Blroausstattung (in Anwendung der vom BMF, Az: Il A3 - H 1012 - 10 - 11/05 zuletzt am
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Berechnung der Jahresarbeitszeit RLP fiir 2006

1. Arbeitstage allg.

. Jahr
. - Wochenenden
. - Feiertage (s. Anmerkungen)

Zwischensumme

2. abzliglich Fehlzeiten

. Kranheitsbedingte Fehlzeiten
. Urlaub etc.

Zwischensumme

. Wochenarbeitszeit
. = Arbeitszeit pro Tag

Jahresarbeitszeit
(Arbeitstage x Arbeitszeit

Anmerkungen:

zu Zeile 3. Feiertage:

Feiertage, immer Arbeitstage (100%):

365,0 Tage
104,0 Tage
10,0 Tage

251,0 Tage

40,0 Stunden
8,0 Stunden

1.639 Stunden

2.1. Beamte 2.2. Angestellte
13,9 15,9
32,2 31,2
204,8 Tage 203,9 Tage

38,5 Stunden
7,7 Stunden

1.570 Stunden

Feiertage, teilweise Arbeitstage (Anrechnung zu 5/7):

zu Zeile 4. Krankheitsbedingte Fehlzeiten:
Erkrankungen, Kur-und Heilverfahren, Sanatoriumsaufenthalte; da keine landesweiten Statistisken vorhanden sind, wurden die Werte des Bundes (ibernommen

enthalten sind:

zu Zeile 5. Urlaub etc.:
enthalten sind:

(BMF vom 08.November 2005, Az: Il A3 -H 1012 - 10 - 11/05).

2.3. Arbeiter

19,1
30,8

201,1 Tage

38,5 Stunden
7,7 Stunden

1.549 Stunden

2.4. Anwarter

13,9
29,2

207,8 Tage

40,0 Stunden
8,0 Stunden

1.663 Stunden

Karfreitag, Ostermontag, Christi Himmelfahrt, Pfingstmontag, Fronleichnam
Neujahr, 1.Mai, Tag d.dt.Einheit, Allerheiligen, 1.+2.Weihnachtstag, AZV-Tag

Mainz, den 15.12.2005

2.5. Auszubildende

15,9
28,2

206,9 Tage

38,5 Stunden
7,7 Stunden

1.593 Stunden

Erholungsurlaub (bei Auszubildenden/Anwarter 26 Tage, sonst durchschnittlich 29 Tage; zuzlglich Zusatzurlaub Schwerbehinderte), AZV-Tag der Beamten, sonst.
Zusatzurlaub, Sonderurlaub, sonst. ganztétige Dienstbefreiungen, Mutterschutz, Wehriibungen; die im KGSt-Bericht 2/2003 ermittelten Werte wurden

ibernommen.
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